5.Повышение качества управления в ДОО
Определяется на основе оценки трёх показателей:
1. Наличие у руководителя ДОО требуемого профессионального образования.
2. Разработанность и функционирование внутренней системы оценки качества образования в ДОО (далее – ВСОКО).
3. Наличие программы развития ДОО.
У руководителя имеется высшее образование и дополнительное профессиональное образование в области менеджмента.
В МБДОУ д/с № 4 «Семицветик» имеется разработанное и утвержденное в ДОО положение о ВСОКО, план об осуществлении ВСОКО,  отражены на официальном сайте ДОО.
В ДОО разработана и реализуется программа развития ДОО, которая содержит стратегию развития в долгосрочном периоде (не менее 5 лет).
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